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Jurvos hagomos o DI

DIF ZAPOTLANEJO * 2024-2025
Juntas y juntos estamos haciendo la DiIFerencia
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MENSAJE DE LA PRESIDENTA

“Juntas y juntos hagamos la DIFerencia”

Estimadas y estimados ciudadanos. ' : piss g
i | nejo, una instity
ES un honor ' el dia de hoy, presidir el Sistema DIF Zapotlanejo e Cidn
para mi estar aqui e ' 4¢ vulnerables, familias, ninas, Niflos

| | : m A

noble y vital que se dedica a trabajar por las personas extraordinaria en mi vida, la cyg|
adolescentes y adultos mayores, ha sido una experiencid bilidad y respeto, reconociendo |3
desde el primer dia, me comprometi a hacerlo con responsa

Importancia de nuestra labor.

. jonales que inte

Reconozco y agradezco de todo corazdn, el gran trabap de la§ Y k-)jnpt);ocfgs,;o; grarcq‘ equipgrgg
DIF, a la Directora General Maria Isabel Ramirgz BaraJaS., quien J ntinuaremos brindando |
trabajo hacen dia a dia una excelente labor, juntas y juntos cO :

servicios y atenciones con los que estamos comprometidos.

Mi compromiso seguird siendo el de ofrecer capacitacionesf'constinetgzazgra que nuestrg
personal esté actualizado y pueda responder a los nuevos desafios CO :

Agradezco profundamente el apoyo invaluable del Gobierno de ngotlan.eojo y su presud'enta, mi
mama, Silvia Patricia Sdnchez Gonzalez, quien es mi ejemplo de vida, resphencua, yalentla, amor,
su apoyo ha hecho posible que nuestros servicios crezcan y se fortalezcan. Gracias, ma— .3, por
permitirme caminar a tu lado en esta encomienda.

Quiero agradecer a mi papa Héctor Alvarez, quien desde el cielo todos los dias me ct'4a, me
acompana y me guia, mi papa me ensefé tantas cosas en la vida, entre ellas, el valor dgf _rabajo
constante por el bien comuin y para mi es muy grato y me llena de orgullo mencicrar que
siempre vio a esta institucién con mucho carifio y respeto. Su legado de amor y dedic: “idn es
un ejemplo para mi y para todos.

Agradezco al Sistema DIF Jalisco, presidido por la sefiora Maye Villa por su = oY0 y

acompanamiento, que nos ha permitido fortalecer nuestros esfuerzos y cubrir las nece: dades
de los mas vulnerables.

De manera especial, agradezco a mi esposo Abner y mis hijos: Mia, Santi y Abraham por sy
amor y compania incondicional. Son mi principal motor y mi fuente de Inspiracion.

A toda mi familia y amigos, gracias por siempre estar.

Finalmente, agradezco a todas y todos los integrantes del Patronato, a la poblacidn de nuestro
municipio, a la sociedad civil y a los grupos organizados que colaboran con nosotros.

Con carifio y respeto.

Mariana Patricia Alvarez Sinchez.
Presidenta Sistema DIF Zapotlanejo
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1. AREA DE PSICOLOGIA

Durante el per.iodo.r'eportado, el Area de Psicologia brindé orientacién y atencion psicologica a
personas en situacion de vulnerabilidad, realizando las siguientes acciones:
» 2,828 consultas de terapia psicolégica a personas de todas las edades.
311 personas en atencién psicoterapeuta.

L3
e 9 atenciones gn lo.s ertros de Asistencia de Desarrollo Infantil (CADI).
e Apoyamos al area juridica en la imparticion del curso prematrimonial civil atendiendo desde

el drea de psicologia a 151 parejas.
* 12 valoraciones psicolégicas solicitadas por el Juzgado.

CURSO DE VERANO EMOCION-ARTE

* 20 nifas y nifios participaron en el Curso de Verano Emocién-Arte, una iniciativa impulsada
por la presidenta del Sistema DIF, Mariana Alvarez, que se llevé a cabo por un equipo de
profesionales. Este curso ofrecié una oportunidad unica para que nifias y nifios desarrollaran
su inteligencia emocional, autoestima y habilidades sociales a través de actividades
creativas y dinamicas.

2. TRABAJO SOCIAL

El area de Trabajo Social tiene como objetivo principal identificar, evaluar y atender las
necesidades sociales de la poblacion en situacion de vulnerabilidad, promoviendo su desarrollo
integral mediante servicios de apoyo, orientacion y canalizacion hacia programas y recursos
sociales adecuados.

ATENCION GENERAL
e 3,721 personas atendidas.

e 1,032 acciones realizadas, incluyendo orientaciones, estudios sociofamiliares, visitas
domiciliarias, entre otras.

PROGRAMAS DESTACADOS
* Fortalecimiento Sociofamiliar

e Casos Urgentes

A través de estos programas, se destinaron

$170,317 pesos en apoyos econémicos o en
especie, incluyendo:

¢ Medicamentos

e Transporte
e Estudios especializados y analisis de

laboratorio
¢ Panales y hemodialisis

¢ Material para cirugia
e Otros apoyos asistenciales

La atencién oportuna y efectiva permitid mejorar la calidad de vida de personas y familias
afectadas por situaciones como pobreza, desempleo, abandono, violencia 0 emergencias.

PROGRAMA DE VENTANILLA UNICA

Este programa esta dirigido a quienes solicitan apoyo o servicios asistenciales por primera vez. Se
brinda: informaciéon y orientacion sobre alternativas de solucion, canalizacion a programas ©

instancias pertinentes, seguimiento puntual a cada caso.
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733 personas atendidas, canalizadas principalmente a las areas de:
* Psicologia
* Trabajo Social
* Area Juridica
* Unidad de Atencién a la Violencia Familiar (VAVIFAM)

PROYECTO 10, ANO 2025 APOYOS ASISTENCIALES

En coordinaciéon con el Sistema DIF Jalisco, se implemepté el progr
a Personas en Situacién Prioritaria”, con el fin de brmc.jar.atencu
quienes enfrentan una vulnerabilidad permanente o transitoria.

ama “Apoyos Asistenciales
én integral y profesional a

$300,000.00 entregados al municipio

164,941 43 personas 83 apoyos
thdo e’jercido beneficiadas asistenciales
hasta agosto 2025 ‘

APOYOS ASISTENCIALES IMPLEMENTOS DE REHABILITACION ANO 2025

Durante febrero de 2025, en colaboraciéon con la Direccion de Atfencién a Personas con
Discapacidad del Centro de Rehabilitacidon Integral del Sistema DIF Jalisco, se entregaron:

2 andaderas e 1silla PCA

ASOCIACION CIVIL UN SALTO CON DESTINO

Gracias al trabajo conjunto con esta Asociacion Civil, 6 Mujeres recibieron pr esis
externas de mama, un apoyo significativo que mejora su bienestar fisico y emocional

DONATIVO FUNDACION OXXO

A través de la Fundacion OXXO y en coordinacion con el Sistema DIF Jalisco y DIF Zapot ejo,
se entregaron apoyos funcionales a personas vulnerables del municipio.

15 personas beneficiadas

e 7 sillas de ruedas todo terreno
¢ 3 andaderas

¢ 3 bastones

¢ 2 pares de muletas
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TRABAJO SOCIAL EN LA UNIDAD DE REHABILITACION (UdeR)

El area de Trabajo social realiza la valoracion socioecondmica de las personas que acuden a

solicitar el servicio de Ferapias de rehabilitacién, para su expediente. Asi como determinar
descuentos o condonaciones en el pago de las terapias.

76 personas atendidas.

Quienes acudieron por primera vez y se les realizé el estudio socioeconémico correspondiente.

TRABAJO SOCIAL EN LOS CENTROS ASISTENCIALES
DE DESARROLLO INFANTIL (CADII Y ID

EI area de Trabajo Social realiza la investigacién socioecondémica y familiar de quien solicite el
iIngreso al CADI |y CADI Il para establecer su cuota de pago.

53 entrevistas se han realizado durante este afio.
6 revaloraciones de cuota.

3. COMEDOR ASISTENCIAL

EI.Comedor Asistencial estd dirigido a personas adultas mayores y grupos prioritarios,
brindando un espacio adecuado para fomentar una alimentacién saludable a través de la
entrega gratuita de alimentos.

El servicio incluye desayuno y comida de lunes a viernes, ya sea de forma presencial en el
comedor o mediante entrega a domicilio, para quienes, debido a su condicién de vulnerabilidad
o limitaciones fisicas, no pueden acudir personalmente.

62 personas beneficiadas.
28,954 raciones alimenticias

4. VEHICULO ADAPTADO
INCLUYENTE

Este servicio brinda traslado gratuito y seguro
a personas con discapacidad motora,
facilitando su acceso a servicios medicos y de
rehabilitacion en instituciones como: TELETON,
UdeR Zapotlanejo, Centro de Rehabilitacion
Integral de DIF Jalisco, servicio de hemodialisis,

entre otras.

¢ 1,136 servicios de traslado.
e 30 personas beneficiadas por mes.

El vehiculo tiene capacidad para 8 personas y
6 sillas de ruedas. Fue donado por DIF Jalisco
y representa un recurso fundamental para
mejorar la calidad de vida de quienes
enfrentan barreras de movilidad.
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TALLER DE NUTRICION: UNA
S T INICIATIVA SALUDABLE

Se brinda asesoria y orientacién legal gratuita, | |
principalmente en el ambito del derecho Impulsado por nuestra prgsudenta Mariana
Alvarez, tiene como objetivo concientizar,

familiar, asi como patrocinio de juicios de -
uricdice - : ' familia
jurisdiccién voluntaria a personas en situacién  educar y gular a [oF réadr:; Sl?mentacigr?bree tla
de vulnerabilidad, riesgo o desventaja social. importancia fie una uena al - Este
taller ha sido bien recibido por varias

instituciones educativas del MUuNICipio vy busca
combatir los altos indices de obesidad a través

de estrategias informativas y educativas.

e 1,115 asistentes en 22 sesiones
* 18 escuelas atendidas

* 211 asesorias juridicas
* 18 canalizaciones

* 48 citatorios

* 40 convenios

* 4 testimoniales

* 318 parejas, tomaron el curso APOYO EN LOS CADIS
prematrimonial e 229 seguimientos nutricionales.
6. AREA DE NUTRICION * 5 asesorias. @

* 32 supervisiones a comedor.
* 45 entrevistas de primer ingreso.
e 2 capacitaciones a personal.

PROGRAMAS DE ATENCION ALIMENT 2IA

Tiene como objetivo mejorar el estado * PROGRAMA DE ATENCION ALIMENTARIA
nutricional de la poblacién vulnerable, A PERSONAS EN SITUACION DE

especialmente  nifas, nifos Yy  mujeres VULNERABILIDAD
embarazadas, mediante servicios integrales de

El programa esta dirigido a nifas y nifios de 2

educacion alimentaria, orientacion a 5 afios 11 meses no escolarizad
personalizada y distribucion de apoyos . . arizados, personas
, , con discapacidad, personas adultas mayores
alimentarios. G g e
i y personas que por su condicion prioritaria
¢ 305 consultas de nutricion se encuentren en situacidn de carencia
¢ 66 Pacientes de primera vez alimentaria y/o desnutricidn, para contribuir
¢ 99 Constancias de peso/talla expedidas a reducir la inseguridad alimentaria y mejorar
¢ 10 Asesorias derivadas de UAVIFAM la alimentacion vy salud de las personas

* 45 Asistentes al taller de lactancia Peneficiarias a través de la entrega de
materna. canastas alimentarias durante un afo una vez

al mes, asi mismo se les otorga una platica de
orientacion para mejorar su calidad de vida.

- ——_ ——



BENEFICIARIOS

De octubre 2024 a septiembre 2025
se entregaron 10,473 despensas

» PROGRAMA DE ATENCION ALIMENTARIA
EN LOS PRIMEROS 1000 DIiAS

Tiene como objetivo contribuir a un estado
nutricional adecuado de las nifas y los nifios
en sus primeros 1,000 dias, a través de la
entrega de raciones alimenticias o canastas
nutritivas, fomentando la educacion
nutricional, la lactancia materna y practicas
adecuadas de cuidado, higiene y estimulacién
temprana, para el correcto desarrollo.

1,508 raciones alimenticias
entregadas 129 beneficiarios

Durante el periodo octubre-diciembre 2024,
se contaba con 114 beneficiarios; en enero
2025 el padréon  incrementé a 129

beneficiarios.

e PROGRAMA DE DESAYUNOS ESCOLARES

Proporciona alimentos balanceados diarios a
estudiantes de educacion basica en escuelas
publicas, con el objetivo de mejorar su
nutricidon y rendimiento escolar; enfocado a
nifos y adolescentes en zonas con alta

prevalencia de desnutricion.

¢ 1,920 beneficiarios.
¢ 65 escuelas atendidas.
¢ 353,300 raciones alimentarias

entregadas.

V Jer
INFORME o ACTIVIDADES

DIF ZAPOTLANEJO » 2024-2025

7. UNIDAD DE ATENCION A LA
VIOLENCIA FAMILIAR
(UAVIFAM)

Brinda apoyo psicolégico, juridico y social a
personas que sufren de violencia intrafamiliar.
Esto incluye a mujeres, nifios, adolescentes,
adultos mayores y jovenes. Ademads, ofrece
asesoria y orientacion legal, asi como apoyo
para presentar denuncias.

» 277 usuarios atendidos por primera vez,

con 308 acciones: entrevistas de ingreso,
orientaciones, intervencién de  crisis,
acompanamientos a victimas de violencia,
apoyo en trabajo grupal.

FUNCIONES ESPECIFICAS DE UAVIFAM:

e Atencion psicolégica:
Ofrece terapia individual y grupal para
ayudar a las victimas a procesar la violencia
y desarrollar estrategias para afrontarla.

e 255 usuarios atendidos

e 1,361 atenciones: crisis, terapia familiar,
de pareja, sesiones individuales, atencidon
en trabajo grupal.

e Asesoria juridica:
Brinda orientacion legal y acompanamiento
para realizar denuncias o tramites
relacionados con la violencia intrafamiliar.

* 130 usuarios atendidos

e 249 asesorias y orientaciones en
materia penal: denuncias ante las
autoridades correspondientes,
comparecencias, acompanamientos a
victimas de violencias vy diferentes
gestiones administrativas.

e Trabajo social:
Ofrece acompanamiento y gestoria social
para ayudar a las victimas a acceder a

recursos y servicios que necesitan.

e 378 usuarios atendidos.

* 604 acciones: entrevistas de ingreso,
orientaciones, investigaciones de campo,
entre otros.




Estos grupos proporcionan un espacio s
confidencial y de apoyo .don.de las m res
pueden compartir experiencias, desar: |,
mecanismos de afrontamiento, fortalec: Su
autoestima y adquirir herramientas ;.
prevenir la revictimizacion; su objetivo prircipg
es contribuir a la restauracion del bienast,,
psicolégico y fomentar la autonomia emociong
y social de las participantes.

8. PROMOCION DEPORTIVA

Busca utilizar el deporte como una herramienta
para mejorar la calidad de vida de las personas,

- = —e——

EVENTO CONMEMORATIVO AL 25 DE promoviendo la salud, la ?ch‘sw’” y el
NOVIEMBRE desarrollo integral de la comunidad.

240 asistentes » 2,293 atenciones a alumnos de |os
En conmemoracién del Dia Internacional de la Centr?s Asistenclales de Desarrolio
Eliminacion de la Violencia contra la Muijer, el 25 Infantil.
de noviembre de 2024, organizamos un evento * 3,928 atenciones a adultos mayores de los
dlrigidg da |Ia .slensi.bilfizac:én, grevencién y 12 grupos del municipio.
ateéncion ae la violencia familiar y de género, con . T .
un enfoque intergeneracional e?lnclu?/ente. En el * 1,199 atenCIones' .a nifas, hmos y
que participaron diversas areas del Gobierno adolescentes participes de los programas
Municipal que trabajan en atencién a victimas vy y talleres del area de riesgos
en la promocion de entornos libres de violencia. psicosociales.
PARTICIPACION EN PONENCIAS DE * 1,512 atenciones en atletismo y deporte en
IGUALDAD SUSTANTIVA EN LA diferentes comunidades del municirio.
CONFERENCIA “LA IMPORTANCIA DE LA
IMAGEN”

240 asistentes

En marzo una de nuestras psicologas impartid
una ponencia titulada “Contexto Histdrico del 8
de marzo”, en donde se reafirmé el
compromiso con la promocidén de los Derechos
Humanos, la equidad de género y la generacion
de espacios de reflexién y critica sobre |a
situacion de las mujeres en la sociedad.

GRUPOS PSICOEDUCATIVOS DE
CONTENCION EMOCIONAL
PARA MUJERES RECEPTORAS DE VIOLENCIA

26 mujeres participaron en dos ciclos,
cada grupo tuvo una duracion de
8 sesiones.
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ocupacionales.

i 4ABILITACION FiSICA:

. 4,893 servicios. TERAPIA PSICOLOGICA:

* 370 consultas del médico en * 880 servicios.
rehabilitacion. * 75 pacientes.

* 193 ingresos desde octubre 2024 TERAPIA DE LENGUAJE:
a septiembre 2025.

* 1,096 servicios.

* 52 pacientes.

La.presidenta Mariana Alvarez ha implementado nuevos servicios: terapia de lenguaje y terapia
psicolégica, para atender las necesidades de las niAas y nifos con diagndstico y/o posible

diagnostico en Neurodesarrollo Infantil, con el objetivo de proporcionar atencién especializada
y de alta calidad.

10. CENTROS ASISTENCIALES DE DESARROLLO INFANTIL (CADI 1 Y If)

Un espacio dane, se brir?d.a atencion integral a nifas y nifos, incluyendo cuidado, educacion
mnaa.l,‘allment.acuon y actividades formativas, con el objetivo de promover su desarrollo fisico,
cognitivo, socloemocional y cultural. Estos centros estan dirigidos a menores de ciertas edades,

generalmente hasta los 5 afios 11 meses de edad, ofreciendo un ambiente seguro y estimulante
para su desarrollo durante la jornada laboral de sus padres.

148 becarios en ambos CADIS,
a los cuales se les han entregado
97,384 raciones alimenticias

e 232 pacientes. '

PARTICIPACIONES EN DIFERENTES
EVENTOS CULTURALES Y RECREATIVOS

e 32 alumnos visitaron la Feria Internacional

del Libro de Guadalajara; 130 alumnos
participaron en el Festival Navidefo,
realizado en la explanada de Casa de la
Cultura y en el desfile de primavera

contamos con la participacion de 120
alumnos.

Todo esto permite que los alumnos adquieran
habilidades y desarrollen sus capacidades, al
mismo tiempo gque enriquecen su conocimiento

y experiencia.
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ROYECTO 140, PROGRAMA DE ATENCION A GRUPOS PRIORITARIOS (PAGUP) SUBPROGRAMA:
EORTALECIMIENTO DE CENTROS DE ATENCION INFANTIL DEL ESTADO DE JALISCO”

A través de este programa ol Sistema DIF Jalisco, nos otorgd un recurso econémico de

$1.000.000.00, que nos permitié reequipar el CADI'| con nuevo material y mobiliario. Entre
Ios' arti;:ulos adquiridos se encuentran: estufa, refrigerador, muebles, guarda colchonetas,
material didactico, juguetes, entre muchos otros.

Esta inversion nos permite brindar una atencion de mayor calidad a nuestros becarios,
mejorando su experiencia y bienestar en el CADI |, reflejando el compromiso con la atencién vy
Su cuidado.

CONVIVENCIA PARA MAMA Y PAPA

110 madres y padres asistieron al evento organizado en su honor, en donde se les ofrecié un
desayuno y musica en Vivo.

CAPACITACION EN TRASTORNOS DEL NEURODESARROLLO

Por iniciativa de nuestra presidenta Mariana Alvarez, durante el mes de abril ’sg llevé 2 cabo la
capacitaciéon en “Trastornos del Neurodesarrollo y su manejo conductual” impartida por la

Mtra. Perla Flores, a todo el personal de los CADIS (37 personas). Con.la intencién.de que
tengan conocimiento de cémo poder detectar de forma oportuna si existiera alguna sutugcuon
que los nifos puedan presentar en el lenguaje, en su cognicién o en su conducta. Con el fin de
prevenir dificultades mayores en un futuro y sobre todo brindarles una atencion oportuna.

CONFERENCIA “CRECIENDO JUNTOS”

80 padres de familia de los CADIS | y II, se les
impartio dicha conferencia por especialistas en
el Neurodesarrollo. Desde la psicoeducacion
para propiciar la importancia al desarrollo
integral de sus hijos; para poner cuidado en su
desarrollo: motriz, cognitivo, de lenguaje vy social.

CLAUSURA DEL CICLO ESCOLAR
GENERACION 2024-2025

27 alumnos concluyeron sus estudios de preescolar, con la presencia de autoridades municipales, del

DIF y de la Zona Escolar 96. Se realizaron los honores correspondientes, el cambio de escoltas, se
entregaron los reconocimientos a los graduados y finalmente se hizo la clausura al ciclo escolar

11. CENTRO DE DIA PARA ADULTOS MAYORES “TIJELINO”

La atencion al adulto mayor ha favorecido al desarrollo personal, familiar y social, ofreciendo un

espacio de formacion, orientacion, recreacioén, esparcimiento, interaccion, promoviendo una mejor
calidad de vida, con alta participacion de la familia v la sociedad.

Con talleres como: zumba, loteria, activacion,
canto, danza folcldrica, cachibol, técnicas de

decoracidon, gimnasia cerebral, arteterapia,
yoga y cineforo.

/7,111 atenciones brindadas en
los talleres del adulto mayor
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VIAJES:

Como parte del enfoque integral, también se organizaron viajes y salidas recreativas con la
funalldqd .de fortalecer el sentido de comunidad, mejorar el estado de dnimo y favorecer el
esparcimiento de las personas adultas mayores. Estas actividades les permitieron disfrutar de

nuevos entornos, conocer lugares de interés cultural o natural, y compartir momentos
significativos fuera del espacio habitual.

161 adultos mayores asistieron a los campamentos y paseos de

Veracruz, Tapalpa y Guayabitos.
SERVICIOS QUE SE OFRECEN EN CENTRO DE DiA PARA ADULTOS MAYORES “TIJELINO”

« 841 atenciones en Podologia  * 420 atenciones en Estetica

Estos dos servicios se implementaron permanentemente y junto a Gerontologia se llevan
también a los grupos de adultos mayores de las comunidades, como parte esencial y el
compromiso que esta administracion ha puesto, en ir mas alla con la atencién integral.

SERVICIO DE GERONTOLOGIA: ATENCION ESPECIALIZADA PARA ADULTOS MAYORES

Un proyecto innovador, impulsado por esta administracion, que busca brindar atencion
especializada a las personas adultas mayores, con un enfoque integral. Este serviCio s€ centra
en promover el envejecimiento activo, saludable y digno.

83 consultas se han brindado
Ademds, esta area tiene a su cargo la coordinacion y desarrollo de dos nuevos talleres
permanentes, que de la misma manera fueron implementados en esta administracion:

e 273 asistencias al Taller de Arteterapia: Su objetivo es estimular la creatividad, la expresion
emocional y fortalecer la autoestima de las personas adultas mayores mediante actividades
artisticas y manuales.

¢ 545 asistencias al Taller de Gimnasia Cerebral “Mente en accién”: dirigido a fortalecer las
capacidades cognitivas como la memoria, la atencion, el lenguaje y la l6gica a traves de
ejercicios ludicos y actividades estructuradas.

e 1,526 el total de atenciones en los 12 grupos de adultos mayores en talleres de estimulacion
cognitiva.

SERVICIO DE PSICOLOGIA

¢ 450 atenciones
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12. AREA DEL ADULTO MAYOR

Promueve el bienestar fisico, mental y social de las y los adultos mayores. Esto incluye
actividades recreativas, apoyo psicolégico, alimentacion adecuada y consultas gerontolégicas.
Buscando fomentar un envejecimiento activo y la integracién social de este grupo poblacional.

Se abrid un nuevo grupo en la comunidad de La Paz, sumando 12 grupos de adultos mayores:

* Zapotlanejo

* Matatian

* El Aguacate

* La Laja

* Pueblos de La Barranca
* La Mora

* La Mezquitera

* Santa Fe

* San José de Las Flores
e La Joya

e La Purisima.

376 adultos mayores asisten en total a los 12

grupos, el de cabecera municipal y los de las 11
comunidades mas.

{ ‘1" 1 { ’:\ 1
5,185 atenciones se han brindado. Al ]él:;ﬁ

FESTIVAL NAVIDENO 2024

200 asistentes

Un nuevo evento creado en esta administracion,
que dio testimonio de los tesoros vivos que son
nuestros adultos mayores, quienes presentaron:
canto, bailes folcloricos e interpretacion de
villancicos. Mostrando su gran talento a decenas
de familias y autoridades que se dieron cita.

SEMANA DEL ADULTO MAYOR 2025

Realizamos diferentes actividades sociales y
recreativas, para celebrar agosto, mes de las vy
los adultos mayores: iniciamos el dia primero
con una activacion fisica intergeneracional en la

cual participaron 40 personas de todas las
edades; ademas se realizd una misa de accion
de gracias; un evento cultural y venta de
productos; resaltando el evento deportivo con
las competencias de caminata y cachibol. Para
cerrar la semana tuvimos un evento de clausura
en donde se ofrecid una comida y se entrego el
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> o talleres, campament 13 del municipio de Zapotlanejo para proporcionar
diverst | OS Y servicios que garanticen la atencién de nifias, nifios Y

TALLE? “HABILIDADES PARA LA VIDA” / :
adolescentes atendidos. e M

se trabajo este taller con la finalidad de dar E
nerramientas que permiten  desarrollar et e T :
sctitudes para disfrutar la vida y lograr un
desarrollo fisico y mental saludable; en Ia
oromocion de la salud, la prevencién de
oroblemas y la comunicacion con los demas.

obtuvimos el segundo lugar a nivel Jalisco
al sumarnos al uso de la plataforma

«SMASHED”
1,905 adolescentes atendidos

La cual tiene como objetivo empoderar a los jévenes equipandolos con el conocimiento, la
conciencia y la confianza para tomar decisiones responsables en torno al consumo de bebidas

con alcohol.

SMASHED una plataforma que incluye experiencias interactivas, como obras de teatro, es una
iniciativa educativa global a través de la cual Diageo busca reducir el consumo de alcohol en
jovenes alrededor del mundo. Es desarrollado y gestionado por Collingwood Learning a nivel
internacional e implementado en colaboracién con el Sistema DIF Jalisco y sus municipios,
quienes participan activamente en la difusion y aplicacion de la iniciativa en las escuelas.
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TALLER ACOSO ESCOLAR
320 atenciones de nifias, nifios y adolescentes.

Tiene como objetivo brindar herramientas para identificar, prevenir y actuar frente a
situaciones de acoso escolar, fomentando el respeto, la empatia y la convivencia sana dentro

y fuera del entorno escolar.
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PREVENCION ABUSO SEXUAL INFANTIL

TYPT ° ' Ts ietivo de
50 padres de familia asistieron a la platica informativa que se impartio-con el obj
prevenir las situaciones de abuso sexual infantil.

CAMPAMENTOS Y PASEOS CULTURALES

e 20 adolescentes asistieron a la Feria Internacional del Libro (FIL) de Guadalajara.

« 40 nifias, nifios y adolescentesasistieron a explorar en Parque Agua Azul y el Museo de
Paleontologia.

o 40 adolescentes se fueron de campamento a Bucerias, Nayarit, con recorridos turisticos y
actividades recreativas y formativas.

e 40 nifas y nifiosvivieron una experiencia unica en el Par.qu.e Ecoturistico Pqepts dde
Calderon, espacio de gran relevancia histérica y de esparcimiento del municipio; donde
realizaron actividades: deportivas, acuaticas, recreativas y culturales.

* 39 adolescentes asistieron al campamento recreativo, formativo, histérico y cultural que
tuvo lugar en el estado de Guanajuato.

e 120 nifas y nifos asistieron al “Festival de la
Ninez 2025”, convocados por DIF Jalisco,
que se realizd dentro de las instalaciones del
Zoologico Guadalajara y Selva Mdagica.

TALLER DE CRIANZA POSITIVA

300 atenciones en 2 grupos, en
los que concluyeron 23 personas

Dirigido a madres y padres de familia, tutores
y/o cuidadores de nifas, nifos y adolescentes,
en el cual se implementan temas para
fortalecer las relaciones familiares y el cuidado
de las hijas e hijos de los padres de familia que

asisten. Este taller se realizé en conjunto con el
area de psicologia.

PROYECTO 101 “TIEMPO DE SER NINO”

50 niias, nifios y adolescentes

De las comunidades y cabecera son participes
de este taller que busca combatir el trabajo
infantil. Ofreciendo un espacio para la
recreacion, club de tareas, tematicas
informativas y dinamicas de reflexion.
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2 354 intervenciones en el drea de PSICOLOGIA
pistribuidas en ac

emocionales, seguim

tivid . | 2
/Idades como escuchas, valoraciones psicométricas, acompafamientos

e . | . ,
Ntos en centros de asistencia social y asesorias a personas menores de

edad, .padres, madrei Y Cuidadores en casos de posibles vulneracién de derechos en los que
esten involucrados nifas, nifos y adolescentes.

2,150 atenciones en el drea de TRABAJO SOCIAL.

Distrib.u.idgs en acti\{idgdes como Iinvestigacion de campo, gestién administrativa CAS, visitas
domiciliarias y seguimiento de pupilos CAS.

4,746 atenciones.en el drea JURIDICA

Distribu.lc'ias en actividades como representacién en suplencia y originaria, medidas de
proteccion urgentes y especiales, demandas de pérdida de patria potestad, denuncias,
diagnostico iniciales, planes de restitucion de derechos y actas de comparecencia, entre otras.

15. OTRAS ACTIVIDADES

e Celebramos el dia de la familia con un evento lleno de entretenimiento: un rally deportivo,

mural de pintura y una proyecciéon de una pelicula; al final se entregaron premios a las
familias ganadoras.

® Certificacion entorno laboral saludable, |la Secretaria de Salud Jalisco, otorgo esta

certificacion; nuestro personal fue capacitado en diferentes temas. Ademas se les aplico

diferentes pruebas de deteccidn de factores de riesgo y se revisoé la sala de lactancia con la
que contamos en la institucion.

®* Celebracion de la Niina y del Nino: junto al Gobierno Municipal realizamos este gran

festejo: la nifez zapotlanejense disfrutd de juegos tradicionales, cuenta cuentos, pinturas,
brincolines, entre muchas otras actividades recreativas.

¢ Celebracion Dia de las Madres: con musica en vivo celebramos a las mamas del grupo de

adultos mayores de Centro de Dia “Tijelino” en un evento de gala; a su vez en las
comunidades también se hizo una celebracion.
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